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DRUŽBENA ODGOVORNOST PODJETIJ 

PREDSTAVITEV PRIMEROV DOBRE PRAKSE 
 

 
 
Naziv podjetja, naslov 
 

Melamin kemična tovarna d.d., Tomšičeva cesta 
9, 1330 Kočevje 

Kontaktna oseba (ime, e-mail, 
tel.) 
 

Igor Mihelič, igor.mihelic@melamin.si, +386 1 
8959 374 

Mesto/država 
 

Kočevje, Slovenija 

Dejavnost  
 

Proizvodnja sintetičnih smol, impregnacija 
papirja, proizvodnja sintetičnih smol v praškasti 
obliki, impregnacija platna 

Kratek opis dejavnosti 
 

Proizvodnjo sintetičnih smol  pretežno 
predstavlja sinteza amino smol na melaminski 
osnovi. Proizvodnja poteka na šaržnih reaktorskih 
linijah , ter na kontinuirnih reaktorskih linijah.  
Impregnacija papirja predstavlja 
komplementarno dejavnost proizvodnje amino 
smol, ki se uporabljajo kot surovina pri 
impregnaciji dekorativnega papirja. Proizvodnja 
poteka na kontinuirnih impregnacijskih linijah. 
Mešalnica sintetičnih smol v praškasti obliki tudi 
predstavlja komplementarno dejavnost 
proizvodnje amino smol in poteka na dveh 
mešalnih linijah. 
Impregnacija platna  poteka na dveh 
impregnacijskih linijah. 

Leto ustanovitve 
 

1954 

Štev. zaposlenih 2005 
 

204 

Letni promet 2005 (v EUR) 
 

30 mio. EUR 

Spletna stran 
 

http://www.melamin.si/ 

 
 
Področje 
 

Trženje, delovna mesta, skupnost, okolje 

Opis 
 

Trženje: Leta 1994 je Melamin pridobil certifikat 
kakovosti ISO 9001. Logistična služba skrbi za 
obvladovanje dobavne verige, ki je nujno 
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potrebno za nemoteno delovanje proizvodnje. V 
delovnem okolju se finančno spodbuja 
inovativnost, katere največji rezultat je 
proizvodnja amino smol na kontinuirnem 
reaktorju. Komercialna služba skrbi za 
zadovoljstvo kupcev s točnostjo dobavnih rokov 
in opremo vseh potrebnih informacij glede na 
izdelek, izvajajo ankete pri kupcih. Služba 
kakovosti pa izvaja monitoring vseh vhodnih 
surovin in izhodnih izdelkov. 
Delovna mesta:  
Melamin je podjetje z veliko raznolikostjo 
delovnih mest - proizvodna 
delovna mesta,kjer se zaposlujejo predvsem 
delavci s tehničnimi poklici; 
delovna mesta v vzdrževanju in v službi 
proizvodnje (skladišča, logistika), 
delovna mesta v komerciali, računovodstvo, v 
financah, v razvoju, za 
ravnanje s človeškimi viri. Delovna mesta se 
oblikujejo/ukinjajo oz. 
združujejo glede na zahteve delovnega procesa. 
Pri tem podjetje rešuje 
zaposlene s t.i. mehkimi variatami prenehanja 
(ponudba drugega delovnega 
mesta, upokojitev). Zaposluje strokovnjake z 
širokimi znanji obeh spolov. 
Velika pozornost se posveča pridobivanju 
dodatnih znanj potrebnih za 
opravljanje dela in učenju tujih jezikov. Med 
izobraževanji je tudi 
izobraževanje na temo kakovost in skrb za 
okolje. 
Posebno pozornost posveča zdravju zaposlenih, 
zaposlene redno pošilja na 
preventivne zdravstvene preglede, krije stroške 
rekreacije in 
podobno. Zaposleni imajo na razpolago potrebna 
zasčitna sredstva. 
V podjetju je organiziran sindikat, svet delavcev. 
Predstavnik zaposlenih je 
tudi član nadzornega sveta. 
Zaposleni, ki niso neposredno vezani na proces 
proizvodnje lahko koristijo 
gibljvi delovni čas z namenom lažjega 
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usklajevanja družinskega in poklicnega 
življenja. 
Skupnost: 
Melamin je pomemben delodajalec v lokalnem 
ruralnem okolju in spodbuja zaposlovanje 
lokalnih ljudi, tudi iz okoljevarstvenih razlogov 
(manj prevozov). Kot zunanje izvajalce del 
najema (če je le možno) firme iz ožje okolice. Za 
lokalno javnost in novinarje se letno organizira 
''odprta vrata Melamina'', kjer se seznanijo z 
letnimi investicijami podjetja glede na kakovost 
proizvodnje in skrb za čistejše okolje.  Prav tako 
Melamin organizira izobraževalne oglede tovarne 
za osnovne in srednje šole. V okviru 
implementacije »Seveso« direktive smo veliko 
pozornosti posvetili izdelavi Načrtov zaščite in 
reševanja za primer morebitne kemijske nesreče. 
Vsako leto namenimo določena sponzorska in 
donatorska sredstva predvsem na področju 
zdravstva, športa, kulture in izobraževanja. Smo 
generalni sponzor Namiznoteniškega kluba 
Melamin Kočevje in redni donator nakupa 
zdravstvene opreme Zdravstvenemu domu 
Kočevje. Ob priliki praznovanja 50 letnice družbe 
Melamin smo podarili Zdravstvenemu domu iz 
Kočevja medicinske aparate za izvajanje 
fizikalne terapije. Tudi v letu 2007 smo 
Zdravstvenemu domu iz Kočevja podarili dva 
aparata, in sicer MEDICO MULTI, ki omogoča 
lajšanje bolečin in aparat PERL, ki omogoča 
raztezanje križnega dela hrbtenice. 
Okolje: 
V aprilu 2006 smo zagnali zaprt sistem hladilnih 
vod. Za potrebe hlajenja smo tudi sanirali 
cevovod, po katerem izteka naraven preliv 
Kočevskega jezera v reko Rinžo. Za koriščenje te 
vode smo tudi pridobili vodno dovoljenje s strani 
Ministrstva za okolje in prostor. Za predčiščenje 
industrijske odpadne vode imamo interno 
biološko čistilno napravo. Zaradi odstopanj pri 
toplotnih izgubah smo manjši kotel v kotlovnici 
nadgradili s sistemom rekuperacije toplote. S to 
investicijo dosegamo predpisane parametre, 
izboljšala pa se je tudi energetska učinkovitost 
pridobivanja pare. 
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Zakaj smo ukrepali in koristi za 
podjetje 
 

 ugled v okolju 
 zadovoljstvo in ozaveščanje zaposlenih 
 potreba po varovanju okolja in zdravja 

lokalnih prebivalcev 
Koristi za družbo/deležnike 
 

 stranka lahko izbere dobavitelja, ki je 
skladen s okoljskimi zahtevami in 
družbenimi vrednotami  

 oblikovanje zaposlitvenih možnosti v 
lokalnem okolju   

 Spodbujanje malega gospodarstva 
(zunanji izvajalci) 

 Sponzorstvo in donatorstvo 
Nagrade, standardi 
 

V letu 2003 smo pridobili okoljski certifikat ISO 
14001. 

Obveščanje javnosti  
 

V letu 2000 smo v okviru Gospodarske zbornice 
Slovenije pristopili k prostovoljni iniciativi 
kemijske industrije o odgovornem ravnanju - POR 
(»Responsible Care«) in vsako leto pripravimo 
poročilo o našem ravnanju z okoljem in varstvom 
pri delu in ga posredujemo zainteresiranim 
javnostim. 

Načrti za prihodnost 
 

 
 pridobitev uporabnega dovoljenja za 

zaprt sistem hladilnih vod  
 obnovitev sprinkler instalacij v obratu 

Smole II  
 izgradnja nove pralnice za interno 

odpadno embalažo  
 odstranjevanje nekurantnih surovin in 

izdelkov  
 aktivnosti pri zagotavljanju skladnosti na 

področju protieksplozijske zaščite 
 zagon sistema čiščenja odduh iz 

proizvodnje PE Kemična industrija in 
cisternskega skladišča-biofiltracija 

 pridobitev okoljevarstvenega dovoljenja- 
IPPC 

  trgovanje z emisijskimi kuponi  
 izdelava projektne dokumentacije za 

rekuperacijo toplote na VITS II  
 implementacija zahtev nove zakonodaje o 

kemikalijah (REACH) v naše delovanje 
 


